ZARZADZENIE NR 46/19
BURMISTRZA SURAZA

z dnia 31 grudnia 2019r.

w sprawie powotania Dyrektora Miejsko- Gminnego Osrodka Kultury w Surazu.

Na podstawie art.30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2019r. poz. 506, poz.1696, poz.1309, poz.1815) i art. 15 ust.1 i ust.2 ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(Dz. U. z 2018r.p0z.1983, poz. 1608; z 2019r. poz. 115, poz.730, poz.1696) zarzadzam co nastepuje:

§1.

1. Z dniem 01 stycznia 2020 roku powotuje Pana Marka Jarosza na stanowisko Dyrektora Miejsko-
Gminnego Osrodka Kultury w Surazu na okres od 01.01 2020r. do 31. 12. 2023r.

2. Wysokosc¢ wynagrodzenia oraz inne warunki pracy zostang okreslone odrebng umowa.

§2.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Umowa

w sprawie warunkow organizacyjno- finansowych dzialalnos$ci Miejsko-Gminnego
Osrodka Kultury w Surazu

zawarta w dniu 27 grudnia 2019r. w Urzedzie Miejskim w Surazu pomie¢dzy
Burmistrzem Suraza Henrykiem Lapinskim, zwanym w dalszej tresci umowy
wOrganizatorem” a Panem Markiem Jaroszem zwanym w dalszej tresci umowy
wDyrektorem”.

Na podstawie art. 15 ust.5 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu
i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2018r. poz. 1983 z p6zn. zm.) zwane)
w dalszej tresci umowy ustawa. w zwiazku z planowanym powolaniem Pana Marka
Jarosza na stanowisko Dyrektora Migjsko- Gminnego Osrodka Kultury w Surazu. (wpis
do rejestru przez Organizatora nr 1 zwanym dalej Instytucja). strony umowy zgodnie
okreslaja warunki organizacyjno- finansowe dzialalnosci Instvtucji oraz program jej
dzialania.

§ 1.

Instytucja prowadzi dzialalnos¢ kulturalna oraz wykonuje zadania w oparciu o Statut
nadany uchwata Nr XXVI/102/96 Rady Miejskiej w Surazu z dnia 06 sierpnia 1996r.
w sprawie nadania statutu Miejsko- Gminnemu Osrodkowi Kultury w Surazu oraz
przepisy prawa powszechnie obowiazujacego.

§ 2.
Instytucja gospodaruje samodzielnie przydzielonym i nabytym mieniem oraz prowadzi
samodzielna gospodarke w ramach posiadanych srodkow. w tym dotacji Organizatora.

kierujagc si¢ zasadami gospodarnosci. starannosci. efektywnosci 1 celowosci
podejmowanych dzialan.

§ 3.

1. Majatek Instytucji wykorzystywany bedzie do realizacji celow statutowych i zgodnych
z zakresem jej dzialania.

Prowadzona przez Instyvtucje dziatalnos¢ gospodarcza nie moze kolidowac z realizacja
zadan statutowych.
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§ 4.

1. Podstawag gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy.

Instytucja posiada nastepujgce zrodla przychodow:

1) Mecenat Organizatora — dotacja podmiotowa i dotacja celowa pochodzaca od
Organizatora:

2) dochody wlasne - przychody z dzialalnosci:
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3) inne przychody (sponsoring zewngtrzny. sSrodki w ramach finansowania
zewnetrznego w tym funduszy UE. wynajmu 1 wypozyczen).
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§ 5.

Instytucja zarzadza Dyrektor. ktory odpowiada za calos¢ spraw zwiazanych
z prawidtowym jej funkcjonowaniem. realizacja jej zadan oraz reprezentuje ja na
Zewnatrz.
Dyrektor zobowiazany jest sprawowac¢ obowiazki wynikajace z umowy ze szczegolna
zawodowa starannoscig i dokladnoscia. dazac do zrealizowania przez Instytucje
zaplanowanej dzialalnosci programowej. finansowej i inwestycyjnej.
Dyrektor opracowuje i przedklada w terminie nie pozniej niz do 15 grudnia kazdego
roku do zaopiniowania Komisji Rewizyjnej i Komisji ds. Gospodarki i Budzetu i do
zatwierdzenia Organizatorowi roczne szczegolowe plany  dzialalnosci.  po
sporzadzeniu planu finansowego na dany rok budzetowy. przy czym plan dzialalnosci
na rok 2020 przedkiada do 29 lutego 2020 roku.
Dyrektor odpowiada za prawidlowe prowadzenie gospodarki finansowe] instytucji.
w szczegolnosci zgodnosci z zasadami okreslonymi w ustawie 0 finansach
publicznych oraz za prawidlowa realizacja rocznego planu dziatalnosci. Brak
realizacji planu finansowego badz rocznego planu dzialalnosci moze stanowi¢
podstawe do odwolania Dyrektora.
Dyrektor jest zobowiazany do skutecznego podejmowania dzialan w celu
pozyskiwania srodkow finansowych na dzialalnosc statutowa.
Dyrektor zobowigzany jest do podejmowania dziatan w celu pozyskiwania srodkow
finansowych na dzialalno$¢ statutowa z innych zrodel niz dotacja Organizatora.
Dyrektor zapewnia:
1) uzyskiwanie zakladanego w rocznym planie dzialalnosci Instytucji poziomu

przychodow i racjonalizacje wydatkow:

2) realizacje rocznego planu dziatalnosci Instytucji:
3) racjonalizacje wydatkow:
4) dokonywanie wydatkow w sposob celowy przy optymalnym doborze metod

i srodkow umozliwiajacych terminowa realizacje zadan:

5) bezwzgledne przestrzeganie dyscypliny budzetowej:

6) szczegolowe rozliczenie dotacji otrzymywanych od Organizatora.

Dyrektor ponosi odpowiedzialnos¢ za:

1) prawidlowe wykorzystywanie srodkéw finansowych i przestrzeganie dyscypliny
budzetowej:

2) terminowe i prawidtowe przygotowanie dokumentow i realizacje zadan Instytucji:

3) terminowe regulowanie wszystkich zobowiazan Instytucji.

§ 6.
Organizator sprawuje nadzor nad caloksztaltem dziatalnosci Instytucji. w tym jej
Dyrektora.

§7.
1. Dyrektor zobowiazuje si¢ do:

1) niezwlocznego przekazywania Organizatorowi kopii dokumentow z kontroli
zewnetrznych ( protokoly kontroli, sprawozdania pokontrolne itp.):
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2) przygotowywania na zadanie Organizatora informacji dotyczacej dzialalnosci
Instytucji:

3) umozliwienia Organizatorowi oraz Radzie Miejskiej w Surazu (komisjom)
dokonywania kontroli dzialalnosci Instytucji w kazdym czasie:

4) kazdorazowego uczestnictwa w sesjach Rady Miejskiej. pracach Komisji Rady

Migjskiej. w terminach wskazanych przez Organizatora.

Uzyskiwania zgody Organizatora na kazde dodatkowe zatrudnienie.
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Organizator na podstawie przedstawionych i zatwierdzonych planow zobowigzuje si¢

do zapewnienia Instytucji srodkow do prowadzenia dzialalnosci statutowe] oraz

utrzymania obiektow, w ktorych ta dzialalnos¢ jest prowadzona w kwocie nie

mniejszej niz ustalona w budzecie na dany rok.

Organizator zapewnia:

1) dotacje przedmiotowa na utrzymanie 1 dziatalnos¢ Instytucji w kwocie ustalone)
w budzecie gminy:

) dotacje celowa na wydatki w wysokosci ustalonej w budzecie gminy:

) wsparcie w celu zapewnienia wkladu wlasnego niezbednego do realizacji przez
Instytucje projektow z udzialem srodkow europejskich:

Wysokos¢ srodkow finansowych o ktoryeh mowa w ust. 2. nie moze przekraczac
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kwoty przewidzianej w budzecie gminy na okreslone cele.

§9.

I. Umowa obowiazuje w okresie pelnienia obowiazkow przez Dyrektora Instytucji
1 wchodzi w zycie z dniem powolania na stanowisko.

2. Organizator moze odwola¢ Dyrektora przed uptywem okresu. na ktory Dyrektor
zostal powotany:
1) Na prosbe Dyrektora;
2) Z powodu choroby trwale uniemozliwiajacej wykonywanie obowiazkow:
3) Z powodu naruszenia przepisOw prawa w zwigzku z zajmowanym

stanowiskiem:

4) W przypadku odstapienia od realizacji ustalen niniejszej umowy.

§ 10.
Dyrektor zobowiazuje si¢ do nie wykonywania w czasie trwania umowy.
bez uprzedniej pisemnej zgody Organizatora jakichkolwiek dodatkowych zajeé. ktore
moglyby powodowa¢ podejrzenie o konkurencyjnosci do dzialalnosci prowadzonej
przez instytucje.
W przypadku wykonywania zaj¢¢. o ktorych mowa w ust. 1 przed powolaniem na
stanowisko. Dyrektor jest zobowiazany zaprzesta¢ ich prowadzenia najpozniej
z dniem powolania na stanowisko.
Dyrektor zobowiazany jest do dbalosci o dobre imig Instytucji.



§11.

I Dyrektor zobowiazuje si¢ do nie wykorzystywania wszelkich informacji poufnych.
uzyskanych w trakcie pelnienia swej funkcji. w inny sposob niz w celu nalezytego
wykonywania obowiazkéw oraz do nie przykazywania tych informacji zadnym
osobom z wyjgtkiem tych . z ktorymi wspoldziala w celu realizacji swoich
obowigzkow oraz gdy wymaga tego przepis prawa.

Przez informacje poufng nalezy w szczegolnosci rozumiec informacje handlowe.
techniczne. organizacyjne. programowe oraz uzyskane w zwiazku z pelnieniem
funkcji Dyrektora.
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§12.

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy ustawy
Kodeksu cywilnego.

§13.
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci
§ 14.

Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach. z ktorych po jednym
egzemplarzu otrzymuje kazda ze stron.
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