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ZARZADZENIE NR 19/2015
BURMISTRZA SURAZA
z dnia 26 maja 2015r.

w sprawie powotania Zespotu Konsultacyjno-Doradczego przy Burmistrzu Suraza.

Na podstawie art.5 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnoSei pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014r. poz.l 118 z p6zn.zm.jw zwigzku z art. 31 i
art. 33 ust.l i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2013r. poz.
594 z p6Zn.zm.) zarzadzam, co nastepuje:

81

Powotuje sie Zespot Konsultacyjno-Doradczy przy Burmistrzu Suraza w sktadzie:

1. Marianna Rogalska- reprezentujgca Urzad Miejski w Surazu

2. Joanna Danuta Nowicka- reprezentujgca Urzad Miejski w Surazu

4. Teresa Poninska- reprezentujgca Stowarzyszenie Towarzystwo Przyjaciot Suraza i Okolic
5. Anna Rys- reprezentujgca Stowarzyszenie Inicjatyw Spotecznych ,, Otwarte Drzwi”

82
Zespot Konsultacyjno-Doradczy przy Burmistrzu Suraza, zwany dalej ,,Zespotem” jest
organem o charakterze konsultacyjnym .doradczym i inicjatywnym w zakresie szeroko pojetej

polityki rozwoju lokalnego, a w szczegdlnoSci wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi i
pozytku publicznego.

83
Regulamin funkcjonowania Zespotu stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

84
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik

do Zarzadzenia Nr 19/2015
Burmistrza Suraza

z dnia 26 maja 2015r.

Regulamin organizacyjny
Zespotu Konsultacyjno-Doradczego powotanego przy Burmistrzu Suraza

81

Zespo6t Konsultacyjno-Doradczy przy Burmistrzu Suraza zwany dalej ,,Zespotem™ pracujacy
zgodnie z niniejszym regulaminem, jest organem o charakterze doradczym, inicjatywnym i
opiniodawczym w zakresie upowszechniania partnerskiego modelu realizacji dziatan na rzecz
szeroko pojetego rozwoju spoteczno- gospodarczego Gminy Suraz w drodze wspOipracy
sektora obywatelskiego z administracjg samorzgdows.

§2
Praca zespotu opiera sie na zasadach suwerenno$ci, partnerstwa, pomocniczosci,
efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnos$ci, bezstronno$ci, apolitycznosci , tolerancji i
kompromisu.

83

Kadencja Zespotu trwa 2 lata.
84

Osoby wchodzace w sktad Zespotu wykonujg swoje obowigzki spotecznie i nieodptatnie.

85

Zespot w zakresie swojej dziatalnosci:

1 Wspobtuczestniczy w tworzeniu procedur i standardéw konsultacji spotecznych w
zakresie spraw dotyczacych ogo6tu mieszkancéw Gminy Suraz, w7tym ich ewaluacji
oraz ewentualnego doskonalenia.

2. Wspotuczestniczy w prowadzonych lokalnie procesach diagnozy sytuacji Gminy
Suraz ijej lokalnych probleméw, miedzy innymi w zakresie doskonalenia procedur i
narzedzi oraz analizy wynikdw cyklicznej diagnozy sytuacji spoteczno-gospodarczej
Gminy.

Wyraza opinie w sprawach dotyczgcych funkcjonowania organizacji pozarzagdowych.

4. Opiniuje projekty uchwat i aktéw prawa miejscowego dotyczacych organizacji
pozarzadowych oraz sfery zadan publicznych przez nie realizowanych.

5. Uczestniczy w przygotowaniu i konsultacjach projektu Programu wspétpracy z
organizacjami pozarzadowymi.

6. Monitoruje oraz doskonali wspdtprace instytucji sektora publicznego z organizacjami
pozarzadowymi, a zwiaszcza wdrozonych lokalnie standardéw i rozwigzarn ,,Modelu
wspoOtpracy administracji publicznej z organizacjami pozarzadowymi™ w kontekscie
tworzenia polityk publicznych, realizacji zadan publicznych oraz tworzenia
warunkéw dla spotecznej aktywnosci mieszkancéw?
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86

1 Zespdt powotany jest zarzgdzeniem Burmistrza Suraza. W skfad zespotu wchodzi z 4
0s0b:
- 2 przedstawicieli Urzedu Miejskiego w Surazu, w tym pracownik odpowiedzialny
za wspoOtprace z organizacjami pozarzadowymi
- 2 przedstawicieli organizacji pozarzadowych

2. Czlonkowie Zespotu reprezentujgcy organizacje pozarzadowe powotywani sg sposrod
kandydatow wytypowanych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty
prowadzace dziatalno$é pozytku publicznego na terenie Gminy Suraz.

3. Organizacja pozarzadowa lub inny podmiot prowadzacy dziatalnos¢ pozytku
publicznego na terenie Gminy Suraz moze desygnowac przedstawiciela do Zespotu.

87
Odwotywanie Zespotu lub jego cztonkéw nastepuje wf tym samym trybie, co
powotanie.

88

W przypadku rezygnacji osoby z uczestnictwa w Zespole, organizacja pozarzadowa,

ktérej dana osoba byla przedstawicielem, ma prawo delegowania kandydata na jej
miejsce.

89
Obowigzkiem cztonkow Zespotu jest uczestniczenie w pracach Zespotu.

§ 10
Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Burmistrz Suraza. Czionkowie Zespotu na
pierwszym posiedzeniu wybierajg sposrod siebie Przewodniczacego Zespotu i
Sekretarza Zespotu.

811
Zdaniem Przewodniczgcego Zespotu jest:

- zwotywanie posiedzen Zespotu,

- prowadzenie obrad i prac Zespotu.

- proponowanie porzadku posiedzenia Zespotu,

- zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci prac Zespotu.

8§12
Zdaniem Sekretarza Zespotu jest sporzadzanie i przekazywanie Burmistrzowi Suraza
protokotéw z posiedzern Zespotu.

813
1 Zesp6t obraduje na posiedzeniach, ktére odbywaja sie co najmniej raz na 6
miesiecy.
2. Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy Zespotu .
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8§ 14
1 Czlonkowie Zespolu zawiadamiani sg o0 posiedzeniach Zespotlu pocztg
elektroniczng lub telefonicznie, przynajmniej 3 dni przed terminem posiedzenia.
2. Przewodniczacy Zespotu zobowigzany jest zwota¢ posiedzenie Zespotu na
whniosek Burmistrza Suraza lub co najmniej trzech cztonkdw' Zespotu.
3. Jezeli Przewodniczacy Zespotu nie zwota posiedzenia, zwotuje je Burmistrz
Suraza i do prowadzenia obrad wyznacza jednego z cztonkdw' Zespotu.

815
Porzadek obrad posiedzenia Zespotu przyjmowany jest przez Zespdt na poczatku
posiedzenia, zwyktg wiekszoscig gtosow' w obecnosci, co najmniej potowy cztonkéw
Zespotu.

8 16
1 Zespot wyraza opinie w glosowaniu zwyklg wiekszoscig gtoséw w obecnosci, co
najmniej potowy cztonkéw Zespotu.

2. W przypadku rownowagi gtosow decyduje gtos Przewodniczacego Zespotu.

§ 17
1 Posiedzenia Zespotu majg charakter otwarty.
2. Informacja o posiedzeniu Zespotu jest zamieszczana na stronie internetowej
Urzedu , co najmniej 3 dni przed posiedzeniem.
3. Zesp6t moze zaprasza¢ gosci na posiedzenia.

§ 18
Obstuge administracyjng Zespotu prowadzi Urzad Miejski w Surazu.
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