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Uchwata Nr VU30l15

Rady Miejskiej w Suraiu

z dnia 31 marca 2015 r.

w sprawie udzielania i rozmiaru zniiek oraz przyznawania zwolnienia tygodniowego

obowiqzkowego wymiaru godzin zajq6 nauczycieli zajmujqcych kierownicze stanowisko w Zespole

Szk6l i Plac6wek OSwiatowo - Wychowawczych w Suraiu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt l5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz4dzie gminnymDz.

u.22013r.,po2.594, poz.645,poz.l318,Dz. lJ.z2014r.,poz.379rpoz.lo72)orazart.42

ust. 7 pkt 2, w zwiqzku z art. 9ld pkt I ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela

(Dz. U. 22014 r., poz. l9l) Rada Miejska w Surazu, uchwala co nastgpuje:

S l.l. Zwalnia sig w roku szkolnym 201512016 Dyrektora Zespolu Szk6l i Plac6wek

OSwiatowo - Wychowawczych w Surazu zrealizacjitygodniowego obowi4zkowego wymiaru

godzin zaj gi szkolnych.

2. Wicedyrektorowi Zespolu Szk6l i Plac6wek Oswiatowo - Wychowawczych w Surazu ustala

sig w roku szkolnym 201512016 tygodniowy obowiqzkowy wymiar godzin zajgc szkolnych w

iloSci 12 godzin.

$ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig Burmistrzowi Suraza.

$ 3. Traci moc uchwala Nr XXXIX1|93/14 Rady Miejskiej w Surazu z dnia28 maja 2014 r. w

sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniZek tygodniowego obowi4zkowego wymiaru godzin

zajgc dydaktycznych i opiekuriczych nauczycielom zajmuj4cym kierownicze stanowiska w

Zespole Szk6l i Plac6wek Oswiatowo - Wychowawczych w Surazu.

$ 4. Uchrvala wchodzi w Zycie z dniem podjgcia. PrzewodniczaCy Rady Mleisklel
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Uzasadnienie do uchwaly Nr VI/30/15

Rady Miejskiej rv Sura2u

z dnia 3l marca 2015 r.

Z uwagi na szczeg6lnq ftrnkcjE Dyrektora szkoly lub plac6wki oSr.viatowej i zakresu
obowi4zk6w'wynikaj4cych z pelnionej funkcji. przepisy prawa przewiduj4 w stosunku do
nauczyciela-dyrektora szkoly obnizenie wymiaru pensum albo zwolnielie z obowi4zku
realizacji pensum (afi..42 ust.6 Karty Nauczyciela).

Pensutn jest to tygodniowy obou'i4zkowy wyrniar zajEc clvclaktycznych, wychowarvczych i
opiekunczych prowadzonych bezposredn io z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz.

Kompetencja rv zakresie obnizania wymiaru pensum dyrektora szkoly lub plac6wki oswiatowej
otaz zwolnienie z obowi4zku realizacjipensum nalezy do organu prowadz4cego szkolg (art. 42
ust' 7 Karty Nauczyciela). Organ prowadz4cy szkolg upowazniony jest do okreslania rozmiaru
tych zni2ek lub zwolnienie z obowiqzkurealizacji pensum calkowicie.

Pani Dyrektor Zespolu szk6l i Plac6wek oswiatowo - wychowawczych w Sura2u
pisnrem z dnia 17 lutego 2015r. zwr6cila sig o zwolnienie Dyrektora Zespolu w roku szkolnym
2015/2016 z tealizacii tygodniowego obowi4zkowego wymiaru godzin zajg( szkolnych oraz
ustalenie w roku szkolnym 20l5/2016 wicedyrektorowi Zespolu tygodniowego
obowi4zkowego wymiaru godzin zajgi szkornych w ilosci l2 godzin.

Pani Dyrektor swoj4 prosbg umotywowala zwigkszeniem zakresu zadari i obowi4zk6w
zwiqzanych ze wzrostem liczby oddzial6w w szkole podstawowej. prowadzen ie zajg(,
dydaktycznych w wymiaze pelnego etatu przez wicedyrektora zmniejsza w sposo b znaczEcy
czas nadzoru pedago-eicznego i wypelniania obowi4zk6w zwi4zanych z pelnieniem funkcji
wicedyrektora' w ostatnim czasie zakres obowi4zku Dyrektora i wicedyrektora Zespolu ulega
ci4glemu zwigkszeniu.

Bior4c powyzsze pod uwagE stwierdzam zasadnosi podiEcia w/w uchwaly.


