Uchwata Nr XXXIX/193/14
Rady Miejskiej w Suraiu
z dnia 28 maja 2014 r.

w sprawie udzielania i rozmiaru znizek oraz przyznawania zwolnienia tygodniowego
obawigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli zajmujacych kierownicze stanowisko w Zespole

Szkét i Placdwek Oswiatowo — Wychowawczych w Surazu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym Dz.
U.z2013 1., poz. 594, poz. 645, poz. 1318, Dz. U. 2 2014 r., poz. 379) oraz art. 42 ust. 7 pkt
2, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2014 r., poz. 191) Rada Miejska w Surazu, uchwala co nastgpuje:

§ 1.1. Zwalnia si¢ w roku szkolnym 2014/2015 Dyrektora Zespotu Szkol i Placowek
Oswiatowo — Wychowawczych w Surazu z realizacji tygodniowego obowigzkowego

wymiaru godzin zajec szkolnych.

2. Wicedyrektorowi Zespolu Szkot i Placowek Oswiatowo — Wychowawezych w Surazu

ustala si¢ w roku szkolnym 2014/2015 tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé

szkolnych w ilosci 10 godzin.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Suraza.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XVII/97/12 Rady Miejskiej w Surazu z dnia 23 maja 2012 r. w
sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych i opiekuficzych nauczycielom zajmujacym kierownicze stanowiska w

Zespole Szkol 1 Placowek O$wiatowo — Wychowawczych w Surazu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie do uchwaty Nr XXXI1X/193/14
Rady Miejskiej w Surazu

z dnia 28 maja 2014r.

Z uwagi na szczegélng funkcje Dyrektora szkoty lub placowki oswiatowe] i zakresu
obowigzkéw wynikajacych z petnionej funkcji, przepisy prawa przewidujg w stosunku do
nauczyciela-dyrektora szkoty obnizenie W\}miaru pensum albo zwolnienie z obowigzku
realizacji pensum (art. 42 ust.6 Karty Nauczyciela).

Pensum jest to tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz.

Kompetencja w zakresie obnizenia wymiaru pensum dyrektora szkoty lub placédwki
oswiatowe] oraz zwolnienie z obowigzku realizacji pensum nalezy do organu prowadzacego
szkote {art.42 ust. 7 Karty Nauczyciela). Organ prowadzgcy szkote upowazniony jest do
okreslenia rozmiaru tych znizek lub zwolnienie z obowigzku realizacji pensum catkowicie.

Pani Dyrektor Zespotu Szkot i Placowek Oswiatowo-Wychowawczych w Surazu
pismem z dnia 22 maja 2014r. zwrocita sie o zwolnienie Dyrektora Zespotu w roku szkolnym
2014/2015 z realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ szkolnych oraz
ustalenie w roku szkolnym 2014/2015 Wicedyrektorowi Zespotu tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajec¢ szkolnych w ilosci 10 godzin.,

Pani Dyrektor swoja prosbe umotywowata zwiekszeniem zakresu zadan i obowiazkow
spowodowanych rozpoczeciem nauki w szkole podstawowej oprécz siedmiolatkow, rowniez
przez szesciolatki urodzone w | potroczu 2008r. oraz to, iz w sktad Zespotu Szkot i Placowek
Oswiatowo-Wychowawczych wchodza: Szkota Podstawowa, Publiczne  Gimnazjum i
lednooddziatowe Przedszkole Samorzgdowe w Surazu. W Zespole Szkot nie s3 zatrudniani
pracownicy administracyjni, wiec wszystkie sprawy zwigzane z organizacjg placowki
prowadzi Dyrektor Zespotu, badz jego zastepca. W ostatnim czasie zakres obowigzku
Dyrektora Zespotu ulega ciggtemu zwiekszeniu.

Biorac powyzsze pod uwage stwierdzam zasadnos¢ podjecia w/w uchwaty.,



